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Anhang F: Glossar

Die in der Arbeit verwendeten Abkiirzungen und Fachbegriffe, werden hier aufgefiihrt und
kurz erklart. Teile der folgenden Definitionen sind [Schulmeister 2002] entlehnt.

Autorensystem — Software-Applikation fiir die Entwicklung von Multimediaanwendungen.
In Zusammenhang mit der Entwicklung webbasierter Lerninhalte dienen
Autorenwerkzeuge dazu, browserfiahige Programme zu erzeugen.

Behaviorismus — Psychologische Stromung, die ein Lernmodell vertritt, bei dem das Gehirn
als ,,Black Box*“ angesehen wird, wobei nur Eingabe- und Ausgabeprozesse
betrachtet werden. Lernen ist demnach eine Reaktion auf eine dufleren Reiz.

Blended Learning — Mischform aus klassischem Prisenzunterricht und webbasiertem
Lernen, das Vorteile beider Methoden sinnvoll kombiniert.

CBT (Computer-based Training) — Begriff fiir das Lernen mit dem Computer. Er bezeichnet
Lernprogramme, die seit den 80er Jahren auf der Basis von Computern fiir
bestimmte Lernformen (Drill and Practice, Informationsvermittlung) eingesetzt
werden. Die ersten CBT lehnten sich stark an Programmierten Unterricht an.

Drill and Practice — Verdankt seine Herkunft dem behavioristischen Modell, das mit kleinen
Lernschritten und hédufigem Feedback arbeitet (Reiz-Reaktions-Lernen). Diese
Form des Lernens ist vor allem in Trainings- und Ubungsprogrammen wie zum
Beispiel Vokabellernprogrammen oder Rechentrainern anzutreffen. (siehe
Programmiertes Lernen)

E-Learning — Oberbegriff fiir elektronisch unterstiitztes Lernen (Informations-,
Kommunikationstechnologie).

Edutainment — Aus den Worten Education und Entertainment zusammengesetzter Begriff als
Bezeichnung fiir unterhaltsames Lernen mit Multimediaanwendungen.

Evaluation — Uberpriifende Beurteilung und Bewertung durchgefiihrter MaBnahmen. Die
wichtigsten Ziele der Evaluation sind die stindige Kontrolle der Zielerreichung
(formative Evaluation) und die Schaffung und Sammlung von Grundlagendaten zur
Entscheidungshilfe (summative Evaluation).

Formative Evaluation — Uberpriifen und Revidieren des Programms wihrend der
Entwicklungsphase zur schrittweisen Optimierung des Endprodukts. Sie minimiert
das Risiko eines totalen Misserfolgs des Gesamtprodukts.

Hypertext und Hypermedia — Die Grundidee hinter Hypertext ist ein vernetztes
Informationsangebot mit nichtlinearen Pfaden zwischen Knoten. Knoten enthalten
Text, Grafik, Ton, Abbildungen, etc. Verkniipfungen stellen Beziehungen zwischen
diesen Informationen und Inhaltsteilen her. Der Einfluss der Hypertext- und
Hypermediasysteme ist in vielen Typen der Lern- und Bildungssoftware zu
erkennen. Man kann Hypermedia auch als die Schnittmenge von Hypertext und
Multimedia bezeichnen.
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Instruktionsparadigma — Lernen wird im Wesentlichen als Funktion von Lehren verstanden.
Dabei steht die lerneraddquate Vermittlung von Lehrinhalten im Vordergrund. Die
Fundierung stammt aus der behavioristischen und kognitiven Psychologie.

Interaktivitat — Umfassender Begriff fiir solche Eigenschaften eines Computersystems, die
dem Benutzer Eingriffs- und Steuermoglichkeiten er6ffnen, im Idealfall auch die
wechselnde Dialoginitiative von Mensch und Computer sowie Tlber ein
Computernetz mit anderen Menschen. Interaktion zwischen Mensch und
Computersystem, bedeutet insbesondere die Moglichkeit des Anwenders, den
Ablauf des Programms zu beeinflussen.

Lernplattform — Softwaretool, auf welches im Intranet oder im Internet zugegriffen werden
kann und das {iber eine entsprechende Oberflache bestimmte Funktionalititen, wie
den Aufruf und die Administration von Lernern, Lerninhalten, Ubungsaufgaben,
Kommunikation usw. von einer zentralen Stelle aus ermoglicht.

Lernumgebung — Zur Lernumgebung gehort alles, was den Lernenden beim Lernprozess
umgibt. Insbesondere sind dies Lernmaterialien, Lernaufgaben, rdumliche,
zeitliche, personelle und instrumentelle Merkmale einer konkreten Situation, in die
ein Lernprozess eingebettet ist und deren Gestaltung innerhalb einer Lernsituation,
in der erwiinschte Lernprozesse ausgelost werden sollen.

Navigation — Art und Weise, wie der Benutzer sich durch das Programm bewegt. Die
Navigation (Steuerung) geschieht iiblicherweise entweder per Tastatur oder per
Maus, iiber Mentis oder durch Anklicken von Buttons.

Programmiertes Lernen (Programmed Instruction) — In 50er und 60er Jahren von Skinner
entwickeltes Modell des Lehr-Lernverhaltens (siehe Drill and Practice)

Summative Evaluation — Untersuchen, Analysieren und Bewerten eines im Einsatz
befindlichen Systems zum Zwecke des Nachweises von Eigenschaften und
Wirksamkeit, wie auch der Schwachstellen als Grundlage fiir zukiinftige
Weiterentwicklungen.

WBT (Web-based Training) — Eine Form des netzbasierten Lernens die iiber das Internet
abgewickelt wird. Dabei spielen Interaktivitit und Kommunikation eine wichtige
Rolle. In diesem Bereich bieten viele Firmen ihre Dienstleistungen zu E-Learning
an. Als Fortentwicklung des CBT werden webbasierte Lernsysteme fiir
Programmangebote im Netz zur Vermittlung von Informationen und Drill and
Practice vorwiegend im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung eingesetzt.
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